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Entender a profundidad los fenómenos
involucrados en el futuro del trabajo es de gran
importancia para diseñar estrategias que permitan
mejorar el acceso a trabajos de calidad.

Personas que buscan mejorar sus perspectivas
laborales a futuro, diseñar políticas publicas que
permitan aumentar el acceso a trabajos de calidad,
diseñar programas educacionales acordes a los
nuevos desafíos del mercado laboral.

Dirigido a:

Objetivo General:

docencia@flacsochile.org
+ INFORMACIÓN AL CORREO

O ESCRÍBENOS

https://wa.me/message/FW2AJESQXF7QI1
mailto:docencia@flacsochile.org


Introducción al futuro del trabajo: Definición y
conceptos clave; Antecedentes históricos y
tendencias actuales.

Contenidos:

1.

2.

4.

Cuarta y quinta revolución industrial: Impacto
de las nuevas tecnologías en el empleo.

3. Sectores y ocupaciones susceptibles a la
automatización.

Cómo las tecnologías emergentes están
transformando la forma en que trabajamos.

5. Tendencias mundiales: Cambios demográficos,
brecha de género, Flexibilidad laboral, Gig
economy y trabajo freelance

6. Habilidades del futuro: Las habilidades más
demandadas en el mercado laboral cambiante.
La importancia del aprendizaje continuo y el
desarrollo profesional.

7. Análisis de casos reales y proyectos
relacionados con el futuro del trabajo.
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